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吉利学院本科教学工作合格评估动员大会

2025 年 11 月 10 日下午三点在图书馆 726 博雅大讲堂召开评估动员

大会，会议由阙校长主持，全体校领导，助理级以上干部，各二级学院专

业带头人、教研室主任/副主任，评建办公室、校长办公室全体成员。会

议主题为“凝心聚力、攻坚克难，全力以赴迎接本科教学工作合格评估”。

会议全面总结了前期模拟评估工作情况，部署了下一阶段迎评促建重点任

务。

一、马常松副校长作合格评估工作报告

（一）前期模拟评估情况通报

1.评估结果：

（1）专家组对学校搬迁成都办学 5 年来的成绩给予较高评价。

（2）基本达到本科教学工作合格评估“三基本”条件。

（3）希望学校全力冲击高质量通过。

2.存在问题：

（1）梳理出 12个类别 95 个问题，提出 60条建议。

（2）重点整改领域：

※基本办学条件持续优化：教学科研用房、师资队伍、教学经费、仪

器设备、图书借阅。

※内涵建设重点改进：思想认识统一、校院协同、应用型内涵落实、

教风学风建设、教学资源利用率、教学质量监控与改进、青年教师占比及

教学水平和质量的保障、汇报与材料准备、吉利元素与吉利文化基因在校



— 3 —

园显示度。

（二）下一阶段重点工作安排

1.时间节点：

（1）整改期限：所有整改工作须在 2026 年 1 月 31 日前完成。

（2）整改机制：各单位形成整改工作方案，于 11月 14 前报送评建

办公室；自 11 月 17 日起，每周一 12：00 前将上一周整改工作情况报送

至评建办公室，落实整改工作“每周一报”工作机制，直至问题清零。

2.工作原则：

（1）照单全收、即知即改、立行立改。

（2）真查实改、严督严改、闭环销号。

3.重点任务：

（1）印发《合格评估倒计时工作实施方案》，明确 10个方面重点内

容，细化形成 47项具体工作任务。

（2）成立迎评工作领导小组和工作专班（关键材料专班、考察路线

专班、四讲四说培训专班）。

（3）开展专项培训（自评报告打磨、考察路线优化、办学理念培训）。

（4）加强材料质量审核，落实主体责任。

（三）其他重点工作统筹

在抓好合格评估的同时，统筹推进：

1.新高考改革冲击及招生工作。

2.十四五规划收官和十五五规划编制。

3.国家级、省级质量工程申报与建设。
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4.“三个校园”持续建设。

二、阙海宝校长动员讲话

（一）提高政治站位，统一思想认识

1.深入理解李书福董事长教育理念。

2.准确把握学校“地方性、行业性、应用型”办学定位。

3.准确把握评估要义，从政治高度正确认识评估工作。

4.全校一个声音，统一思想统一说法。

5.实现从“要我迎评”向“我要迎评”的思想转变

6.坚定必胜信心，锚定决胜目标。

（二）压实主体责任，强化全员参与

1.领导干部当先锋作表率，履行“第一责任人”职责。

2.构建“全员参与、全过程覆盖、全方位协同”工作格局。

3.做好“四个所有”准备：所有课堂可能被听课、所有材料可能被调

阅、所有部门可能被走访、所有问题可能被问询。

（三）强化教学中心地位

1.课堂教学大于天，严格控制调停课。

2.落实“三创三实”、“真题实做”教学理念。

（四）坚持问题导向，狠抓整改落实

1.制定精准的问题清单、责任清单、措施清单。

2.严把标准关、实效关，确保真改实改。

3.注重举一反三，健全长效机制。

（五）严格督查考核，强化作风建设
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1.牢固树立“全校一盘棋”意识。

2.实行材料数据统一出口管理。

3.组建专项督查组，全程追踪问效。

4.将评估工作纳入考核评优重要指标体系。

三、工作要求

（一）各部门、学院立即组织学习评估指标体系和学校文件。

（二）树立全校一盘棋思想，主动协作，打破壁垒。

（三）正确处理合格评估与其他重点工作关系，做到“内紧外松”。

（四）坚定信心，确保高质量通过合格评估。

评建办公室

2025 年 11 月 10 日


